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Liczba zatrudnionych (bez wig&cicieli) 0séb

wedtug stanu w dniu 31 XII

Dziat 1. Zagrazenia czynnikami szkodliwymi i niebezpiecznymoraz uciazliwymi dla zdrowia na stanowiskach pracy
na ktérych zostaly przekroczone obowgzujace normy (na podstawie przeprowadzonych aktualnych bad&i pomiaréw).

Liczba pracownikéw zatrudnionych w warunkach zagroe
(liczonych tylerazy, na ile czynnikéw szkodliwych siaraeni)

w stosunku do ktérych waju roku zagreenia

zlikwidowano lub ograniczono

Wyszczegdlnienie stan w dniu
zlikwidowano . _ 31 grudnia
razem lub ograniczong _ ujawnionc®
(rubryki 2+3, do poziomu | ograniczon8
: zgodnego
z normy
0 1 2 3 4 5

I. Zagrozenia czynnikami zwhg-
zanymi zesrodowiskiem pracy |01
(wiersze 02+05 do 18)

Substancje chemiczne D2
rakotwoércze 0p
w tym
mutagenne og

3t acznie z zagrzeniami nowo powstalymP) Osiagnicto popraw, jednaknie doprowadzono warunkéw pracy do poziomu zgodmzegarmy.
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Dziat 1. Zagrazenia czynnikami szkodliwymi i niebezpiecznymi oraziciazliwymi dla zdrowia na stanowiskach pracy,
na ktérych zostaly przekroczone obovgzujace normy (na podstawie przeprowadzonych aktualnychadan i pomiaréw). (dok.)

Liczba pracownikéw zatrudnionych w warunkach zagroa
(liczonych tyle razy, na ile czynnikow szkodliwyshnaraeni)

w stosunku do ktérych wagju roku zagreenia

A zlikwidowano lub ograniczono
Wyszczegolnienie

zlikwidowano stan w dniu
razem Iut(;:groz;r;:)crianc ograniczond ujaniond + grudna
(rubryki 2+3) P 9
zgodnego
z normy
0 1 2 3 4 5
zwtékniajgce 04
Pyty rakotwoércze 0op
inne 07
Halas 08

Wibracje (drgania mechaniczne) 09

Mikroklimat gorgcy 10
Mikroklimat zimny 11
Promieniowanie jonizgge 14
Promieniowanie laserowe |3
Promieniowanie nadfioletowe |4
Promieniowanie podczerwone 15
Promieniowanie widzialne 16
Pole elektromagnetyczne 14
Czynniki biologiczne 1B

Il. Zagro zenia zwigzane
Z uciazliwoscig pracy 19
(wiersze 20+21+22)

Nadmierne obaizenie fizyczne 2p

Niedostateczneswietlenie 21

stanowisk pracy

Inne 27

lll. Zagro zenia czynnikami me-
chanicznymi zwigzanymi 29

Z maszynami szczegolnie
niebezpiecznymi

3} acznie z zagrzeniami nowo powstalymP) Osiagnicto popraw, jednak nie doprowadzono warunkéw pracy do poziagadnego z norm



Dziat 2. Pracownicy zatrudnieni w warunkach zagraenia (stan w dniu 31 XII)
UWAGA: Dziat 2 nalezy uzupetni¢ w przypadku gdy w dziale 1 w kolumnie 5 wykazanotan na dziei 31 Xl

Osoby zagroone (liczone tylko jeden raz)
Wyszczegolnienie ogoétem w tym przez jeden czynnik
ogotem w tym kobiety razem w tym kobiety
0 1 2 3 4

Czynnikami zwizanymi zesrodowiskiem 1

pracy

Zwigzane z ugjzliwoscig pracy 2

Czynnikami mechanicznymi zedanymi 3

z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi

Dziat 3. Dziatania profilaktyczne w danym roku spravozdawczym — ocena ryzyka zawodowego na stanowiskagracy

Liczba os6b zatrudnionych

Wyszczegolnienie Liczba stanowisk pracy na tych stanowiskah
0 1 2
Przeprowadzenie oceny ryzyka zawodowego 1
Wyeliminowanie lub ograniczenie ryzyka zawodowego 2
techniczne 3

Srodki zastosowane do
wyeliminowania lub organizacyjne 4
ograniczenia ryzyka

srodki ochrony indywidualnej g

3 Liczba o0séb zatrudnionych na wszystkich stanoviskaracy z rubryki 1.

Prosz poda szacunkowy czas (w minutach) przeznaczony na ptayganie danych dla
potrzeb wypetnianego formularza

Prosz poda szacunkowy czas (w minutach) przeznaczony na wjgigke formularza

N




Objasnienia do formularza Z-10
Uwaga: W e-mailu kady znak powinien zostavpisany w odgbnej kratce. Przyktad wypeltniania e-maila:
[Z|E[NJOIN]|. [K|OJWIA[L|S|K|TI@[X[X|X| |Y[v|v|.[P[t] | | | | | | |

Wiersz ,Liczba zatrudnionych (bez widcicieli) wedtug \iersze 02-04. Substancje chemicznes to substancje
stanu  w dniu 31 XII” dotyczy pracownikow |mieszaniny stwarzage zagraenia, spelniajce kryteria
p_elnozatrudnlon_ych, sezonowych, zatrudnlony_ch dompy dotyczce zagraea wynikajacych z ich  whaciwosci
niepetnozatrudnionych, dla ktorych gldwnym miejscpracy fizycznych i/lub chemicznych okéne w czéciach 2-5
jest jednostka sprawozdawcza i osob zatrudnionycleW  zahcznika | (wymagania w zakresie klasyfikacji i ozoalania
przygotowania ~ zawodowego. Do  grupywiascicieli,  substancji i mieszanin  stwargajch  zagraenie) do
wspotwiascicieli i dzierzawcow zalicza st osoby wykonujce  rozporadzenia nr 1272/2008, w tym:

prag na wlasny rachune_k, tj. prowage wlasne a) substancje rakotwércze:
przeds¢biorstwo tydz wykonugce wolny zawod, a tak

cztonkéw rodzin bezptatnie pomageych w prowadzeniu
rodzinnych dziatalngi.

UWAGA:
Pozycje ,,Liczba zatrudnionych (bez wigcicieli) wedtug

stanu w dniu 31 XII” na stronie 1 formularza nalezy
wypehié¢ bez wzgédu na to, czy w zakladzie wyspowalty
zagrozenia, wykonywana byla ocena ryzyka zawodowego
ilub byty realizowane $wiadczenia wynikajace z pracy p) supstancje mutagenne:
w warunkach szkodliwych dla zdrowia i uchzliwych.

Dziat 1.

1. Za zagraajgce zdrowiu uwaza sk te stanowiska pracy,

na ktérych wysipuje dziatanie czynnikow szkodliwych,

- substancje chemiczne, ktore zostaly zaliczonkategorii

1A lub 1B substancji rakotworczych wedtug kryteriow
klasyfikacji okr&lonej w rozporadzeniu nr 1272/2008,

mieszaniny zlgone z jednej lub kilku substancji
chemicznych, o ktérych mowa wej, w ktérych co
najmniej jedna z tych substancji wgstije w stzeniu

rownym lub przekraczagym stzenie graniczne
okreslone w rozporzdzeniu nr 1272/2008,

- substancje chemiczne, ktére zostaly zaliczonkadegorii

1A lub 1B substancji mutagennych wedtug kryteriow
klasyfikacji okrélonej w rozporzdzeniu nr 1272/2008,
mieszaniny zlgone z jednej lub kilku substancji
chemicznych, o ktérych mowa wgj, w ktérych co

w stzeniu (nagzeniu) przekraczagym najwysze S . ; o
dopuszczalne wardoi (NDS i/lub  NDN), okrélppg ?(?\ivmnglrﬁ] JGi‘Sga Tartzﬁckr:ai;g;;?:c“sgggms Wgrsgﬁiecr;ﬁe
woboquwqcych_ normach h|g_|en|czn_ych(nawet jsli okredlone w rozooradzeniu nr 1272/2008
zastosowandgrodki ochrony indywidualnej) . i por '
. .. Wiersze 05-07. Pyly:
Wedlug stanu prawnego na dzie podpisania a)pyly zwiokniajace — @ to pyly, ktore mog

rozporzdzenia wprowadzagego niniejsg sprawozdawczs,
wykaz czynnikéw szkodliwych oraz dopuszczalny iczipm
zamieszczony jest m. in. w:

1)

2)

3)

4)

rozporzdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i
Spotecznej z dnia 9 stycznia 2020 r.
najwyzszych dopuszczalnychegen i natgzen czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia wrodowisku pracy (Dz. U. poz.
1286),

rozporadzeniu Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2017 r.
w sprawie wykazu prac ugiliwych, niebezpiecznych lub
szkodliwych dla zdrowia kobiet w gy i kobiet
karmigcych dziecko piergi(Dz. U. poz. 796),
rozporzdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r.
w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych dla
zdrowia w s$rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia
pracownikéw narzonych na te czynniki (Dz. U. 81, poz.
716 z pén. zm.),

rozporzdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

Polityki

w sprawie

spowodowd zwitdknienie tkanki ptucnej, a zwlaszcza
pyly zwierapgce krzemionk krystaliczry, krzemiany lub
azbest,

b) pyly rakotwoércze — g to pyly, ktére zostaly zaliczone

do kategorii 1A lub 1B substancji lub mieszanin
rakotworczych wedtug kryteridw klasyfikacji oltenej

w rozporzdzeniu nr 1272/2008 lub wymienione
w zahczniku nr | do rozporgzenia Ministra Zdrowia

z dnia 24 lipca 2012 r. w sprawie substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikoéw lub procesow
technologicznych o dziataniu rakotworczym lub
mutagennym wrodowisku pracy (Dz. U. poz. 890),

c) inne — g to pyty nie lgdace substancjami stwaraaymi

zagraenie dla zdrowia oraz nie zawiejeg krzemionki
krystalicznej lub krzemianéw, powsiae w czasie
rozdrabniania ciat stalych, niezupelnego spalarig s
réznych materiatow, w czasie pakowania, przetadunku
materiatdéw sypkich i pylcych przewaonych luzem itp..

14 marca 2000 r. w sprawie bezpiaeteva i higieny pracy Wiersz 08. Halas— kady niepaadany dwigck, ktory mae

przy recznych pracach transportowych oraz innych pracadi¢ k”C'QZI'W%kaIbO szkodliwy dla zdrowia lub zeksza

zwigzanych z wysitkiem fizycznym (Dz. U. z 2018 r. poz/Y?YX0 Wypadku przy pracy. _

1139), Wiersz 09. Wibracje (drgania mechaniczne)— to ruch
5) rozporadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 6 Iutegoos‘cyl‘ijCany towarzysy pracy naredzi, maszyn i urgdzeh

2003 ie bezpieasiwa i hiai d mechanicznych takich jak: mioty udarowe, wiertarki
K r.w sprawl;e' Szg'e | Wah' \gieny pracy po czas wibracyjne, ubijaki, obrabiarki, spycharki, pojazthansportu
wykonywania robot budowlanych (Dz. U. Nr 47, po@1%  \e\wnetrznego, drogowego i szynowego itp., ktéry #@o
6) rozporadzeniu Ministra Energii z dnia 28 sierpnia 2019 rpiekorzystnie dziakh na organizmy obstugaych je
w sprawie bezpiecastwa i higieny pracy przy pracownikow. W srodowisku pracy drgania lub wshsy
urzadzeniach energetycznych (Dz. U. poz. 1830), przekazywane gsdo organizmu cztowieka przez¢szi ciata
7) rozporzdzeniu Ministra Gospodarki z dnia 27 kwietniamajace bezpéredni kontakt z drgafym obiektem; jako
2000 r. w sprawie bezpieazstwa i higieny pracy przy czynnik szkodliwy wysipuja w postaci drga miejscowych
pracach spawalniczych (Dz. U. Nr 40, poz. 470). albo drga ogolnych (rozporgzenie Ministra Gospodarki
2. Dla potrzeb sprawozdawczych petyi podziat i Pracy z dnia 5 sierpnia 2005 r. w sprawie bezmestwa
czynnikow i ucgzliwosci pracy szkodliwych dla zdrowia. | higieny pracy przy pracach zawanych z naweniem na

hatas lub drgania mechaniczne, Dz. U. Nr 157, p828).
I. Zagrozenia czynnikami zwhzanymi ze srodowiskiem
pracy.



Wiersz 10. Mikroklimat gor acy — @1 to warunkisrodowiska - skutecznej luminancji energetycznepdta promieniowania
pracy okrélone za pomagwskanika obcizenia termicznego z zakresu 380-1400 nm (wyznaczanej z ugdigkeniem
WBGT. krzywej skuteczngi uszkodzenia termicznego siatkowki),
Wiersz 11. Mikroklimat zimny — s to warunkisrodowiska - skutecznej luminancji energetycznegpdta promieniowania
pracy okrélone za pomag wskaznika temperatury chlodzenia z zakresu 300-700 nm (wyznaczanej z uwadgieniem
powietrzem . i wskaznika wymaganej izolacyjrigi cieplnej krzywej skuteczngi uszkodzenia  fotochemicznego
odzizy IREQ. Wartdci dopuszczalne czasu nazeaia siatkOwki).
w zaleznosci od wskanika t,; okreslono w rozporgdzeniu  popuszczalne warfei promieniowania widzialnego okileno
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 azea 2018 r. w Rozporadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
w sprawie najwyszych dopuszczalnych ¢sen i nakzen  Spotecznej z dnia 12 czerwca 2018 r. w sprawjeyiszych
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia wérodowisku pracy dopuszczalnych sten i natzen czynnikéw szkodliwych dla
(DZ. U. poz. 1286) Warté wskanika IREQ zaléy od zdrowia wsrodowisku pracy.
warunkow srodowiska termicznego, metabolizmu (_wydatkLWierSZ 17. Pole elektromagnetyczne— @ to warunki
_energetyczne?q)_ oraz. Parame'\t/lré;/vd odyie(izolacyjnaici érodowiska.pracy, w ktérych wygiuje oddziatywanie pola
ImpirkzrgEIlijr?]Z%a r?rlnn%(é]vc\)”e sz%a F?o?slga pONrglr?'rz: IPI(\)I(-:ERIy eIek’Eromagnetycznego s_tref_o_chronnych_, ktorych y_ddlm_|t _
11079:2008. okreslono w rozpora_dzenlu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki _
Spolecznej z dnia 29 czerwca 2016 r. w sprawie
bezpieczastwa i higieny pracy przy pracach awanych
Z naraeniem na pole elektromagnetyczne (Dz. U. 2018 z. po
331) oraz w rozporgzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 12 czerwca 2018 r. w sprawiawyiggzych
dopuszczalnych aien i nagzen czynnikdw szkodliwych dla
zdrowia w srodowisku pracy (Dz. U. poz. 1286). svéd
h pracownikéw zatrudnionych w warunkach namaia na pole
elektromagnetyczne nale  wyrdzni¢ pracownikow
podlegagcych naraeniu niebezpiecznemu, ktérego dolny limit
okreslono w ww. rozporzdzeniach.

Wiersz 12. Promieniowanie jonizugce — g to warunki
srodowiska pracy, w ktérych wygiuje naraenie na
promieniowanie jonizace w szczegolrigi zwigzane z:

a) bezpéredny obstug zamkngtych i otwartych zrodet
promieniowania i urgdzen zawierajcych tezrodta, np.
defektoskopOw, aparatow rentgenowskich itp.,

b) produkcy zrodet promieniotworczych,

c) obstug reaktoréw gdrowych, akceleratoréw i innyc
urzadzeh stwarzajcych zagraenie promieniowaniem
jonizujacym.

Wiersz 13. Promieniowanie laserowe— g to warunki

srodowiska pracy, w ktorych wygiuje naraenie nazrodfa \Viersz 18. Czynniki biologiczne— obejmuj drobnoustroje
promieniowania laserowego. Oddziatywanie promiemipia KOmOrkowe (w tym zmodyfikowane genetycznie), jedkios

laserowego na organizm cztowieka jest zateod diugéci fali bezkomarkowe zdolne do repli_kacji lub przenoszer_la'ﬂeria’ru
promieniowania, czasu ekspozycji, rozmieici wigzki 9enetycznego (w tym zmodyfikowane genetycznie),olde
laserowej oraz wielki@i napromienienia. komorkowe oraz pasgty wewrgtrzne czlowieka; mage by
Wiersz 14. Promieniowanie nadfioletowe— g to warunki przyczyn;.zakaen!a, alergii |Ub zatrucia.

srodowiska pracy, w ktérych wysgiuje naraenie na Il. Zagrozenia zwhzane z ucazliwoscia pracy
promieniowanie  nadfioletowe charakteryzowane przez Wedlug Polskiej Normy (PN-N-18004:2001¢zynnik
wartcici: uciazliwy to taki czynnik, ktérego oddziatywanie na
- skuteczne napromienienie aktyniczne oczu i skoifaCupcego mae spowodowa zle samopoczucie lub
promieniowaniem z zakresu 180-400 nm wywatej rumigs, admierne zrrzenie, nie prowade do trwatego pogorszenia
oparzenie lub nowotwory skéry (w tym czerniaka)paenie Stanu zdrowia, ale ktory e prowadai do duej absencii
spojowki, zapalenie rogowki i nowotwory oka, chorobowej i obrienia wydajnéci; zagr@enia zwjzane

L T 2 ) z uchzliwoscig pracy dotycg stanowisk, na ktorych czynfm
- natzenie napromienienia oczu promieniowaniem z zakresgpocze:

315-400 nm. a) odbywaja sie w wymuszonej pozycji ciata (np.
Dopuszczalne warfsi promieniowania nadfioletowego kucznej,  pochylonej), narzuconej  czydo@mi
okreslono w rozporzdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki roboczymi (np. praca posadzkarza) lub spowodowanej
Spotecznej z dnia 12 czerwca 2018 r. w sprawie yggaych warunkami przestrzennymi (np. spawanie czy malogani
dopuszczalnych sten i natzen czynnikow szkodliwych dla w podwojnych dnach statkdw, praca w gaskich
zdrowia wsrodowisku pracy (Dz. U. poz. 1286). kanatach). _ o o
Wiersz 15. Promieniowanie podczerwone- s to warunki Do te] grupy nie kwalifikuje si¢ pracy stajcej
srodowiska pracy, w ktdrych wygiuje naraenie na (np. widkniarki) czy siedgej (np. operatora maszyny
promieniowanie  podczerwone  charakteryzowane przez budowlanej), ] ]

wartcici: b) wymagaja ciezkiego wysitku fizycznego,przy ktorym

- skutecznej luminacji energetycznajddia promieniowania wydatek energetyczny na pracfektywm w okresie

z zakresu 780-1400 nm (wyznaczonej z uwdgileniem zmiany roboczej wynosi: dla ¢nczyzn 8374 kJ, dla
krzywej skutecznéci uszkodzenia termicznego siatkdwki), kobiet 4605 kJ (1 kJ=0,24 kcal).

- natzenia napromienienia oczu promieniowaniem z zakresu Do prac powodujcych ckzki wysitek fizyczny (o ile
780-3000 nm (wywotujcym uszkodzenia termiczne rogéwkiwykonywane g przez co najmniej 4 godziny zmiany roboczej)
i soczewki), nalezg  przyktadowo: niezmechanizowany  zatadunek
- natzenia napromienienia skory promieniowaniem z zakredioztadunek materiatow, czyszczenie odlewéw,
780-3000 nm (wywotuce uszkodzenie termiczne skoryniezmechanizowane prace przy budowie toréw kolefwy
w czasie do 10 s.). rgbanie wegla, scinka drzewa, rozbiér tuszy, formowanie
Dopuszczalne warfsi promieniowania podczerwonego cegiet, brukowanie. W przypadku zatrudnienia kqbietza
okreslono w rozporzdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Wymienionymi pracami, naly réwniez uwzgkdni¢ takie
Spotecznej z dnia 12 czerwca 2018 r. w sprawie yagaych prace powoduce cezki wysitek fizyczny (o ile wykonywane
dopuszczalnych eten i nakzea czynnikow szkodliwych dla sa powyzej 4 godz.), jak: czyszczenie okien, garbowanie,ské

zdrowia wsrodowisku pracy (Dz. U. poz. 1286). dotowanie sadzonek drzew motykp., o _
Wiersz 16. Promieniowanie widzialne— s3 to warunki c) charakteryzuja sie monotypia, t. jednostajnym
srodowiska pracy, w ktoérych wygiuje naraenie na powtarzaniem ruchéw przez cziowieka, angacym
promieniowanie widzialne oczu przy beZpedniej obserwacji W pracy te same grupy gsni.

zrodtaswiatta charakteryzowane przez waib



Wiersz 21. Niedostateczneswietlenie stanowisk pracy— o
to warunki srodowiska pracy, w ktérych niegsspetnione
okreslone norm wymagania dotyege Gwietlenia miejsca
pracy (Polska Norma PN-EN 12464-1:2D04

lll. Zagro zenia czynnikami mechanicznymi zwizanymi
z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi (wiersz 23)
zalezg przede wszystkim od mtwosci kontaktu z czynnikiem
niebezpiecznym oraz od cech i wdavosci tego czynnika,
takich jak np.: energia kinetyczna oraz potencja{teke
ptynéw pod ddnieniem), ksztalt, wymiary, rodzaj i stan
powierzchni, stateczié, wytrzymal@dé mechaniczna i inne
specyficzne parametry mace wplywa& na powstawanie
sytuacji zagraajgcych urazami. Naley uwzgkdni¢c mazliwo$é
kontaktu z czynnikiem niebezpiecznym zaréwno posdcza
potrzebnych (wymaganych czyniostami technologicznymi),
jak i niezamierzonych (przypadkowych) ingerencji sivet
niebezpiecza

Przy ocenie zagéenia tymi czynnikami naly kierowa si¢
przede wszystkim obowzujgcymi wymaganiami
dotyczcymi:

— uniemaliwienia badZz ograniczenia dogpu do stref

niebezpiecznych przez zachowanie odlégjto

bezpieczéstwa, stosowanie oston i nieodgradegch
urzadzer ochronnych (np. kurtydwietinych, mat czutych
na nacisk itp.), ugdzen blokujacych i ryglupcych,

— przeciwdziatania zaktiéceniom w normalnym (ustghah

funkcjonowaniu maszyn i przebiegu procesow lub &war

przez stosowanie wdzer zapobiegajcych przekroczeniu
ustalonych parametrow pracy (ngérienia, obcizenia,
zastgu itp.), whczeniu kolizyjnych ruchéw lub operacii
itp.

Maszyny szczegolnie niebezpieczrte przede wszystkim
maszyny wymienione w rozpafdzeniu Ministra Gospodarki
zdnia 21 padziernika 2008 r. w sprawie zasadniczych
wymaga dla maszyn (Dz. U. Nr 199, poz. 1228, zZpézm.),
zalcznik nr 5;

1. Pilarki tarczowe (jedno- i wielopitowe) do obkdb
drewna i podobnych materiatow Iub ¢sa
i podobnych materiatow:
pilarki z pitami pozostagymi podczas obrdbki
w stalej pozycji, wyposane w staly stét lub podper
Z recznym posuwem obrabianego materiatlu lub
dostawnym mechanizmem posuwowym;
pilarki z pitami pozostagymi podczas obrdbki
w statej pozycji, wyposmne w gcznie obstugiwany
stot lub wézek wykonucy ruchy zwrotne;
pilarki z pitami pozostagymi podczas obrobki
w stalej pozycji, z wbudowanym mechanizme
posuwowym dla obrabianego materiatu ore@znym
podawaniem lub odbieraniem;
pilarki z pitami przemieszczgiymi si podczas

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

pity oraz kcznym podawaniem lub odbieraniem.

10.

11.

12.

Wielowrzecionowe czopiarki do obrobki drewna

Z recznym posuwem.

Frezarki pionowe dolnowrzecionowe 2z posuwem
recznym, do obrébki drewna i podobnych materiatow.

Przenéne pilarki taxcuchowe do drewna.

Prasy, w tym prasy kragziowe, do obrébki metali
na zimno, z ¢gcznym podawaniem lub odbieraniem,
ktérych ruchome elementy robocze momiet skok
wigkszy niz 6 mm i pedkos¢ przekraczajca 30 mm/s.

Witryskarki lub prasy do tworzyw sztucznych,
Z recznym podawaniem lub odbieraniem.

Wtryskarki lub prasy do gumy,
podawaniem lub odbieraniem.
Maszyny do robét podziemnych rgstigcych
rodzajow:

Z ecznym

12.1.lokomotywy i wézki hamulcowe;
12.2. hydrauliczne obudowy zmechanizowane.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Do

R:cznie tadowane pojazdy do zbierania odpaddéw
z gospodarstw domowych, wypasae w mechanizm
prasujcy.

Odhczalne urzdzenia do
przenoszenia ngdu wraz z ostonami.
Ostony odiczalnych urzdzen do mechanicznego
przenoszenia napu.

Podnéniki od obstugi pojazdéw.

Urzdzenia do podnoszenia oséb lub oséb i towardw,
stwarzajce ryzyko upadku z wysokoi wigkszej
niz 3 m.

Przenéne maszyny montawe i
uruchamiane za pomgaabojéw.
Urzdzenia ochronne przeznaczone do wykrywania
obecndci osaéb.

Nagdzane mechanicznie ruchome ostony blo&ej
przeznaczone do zastosowania jako zabezpieczenie
w maszynach, o ktérych mowa w pkt 9-11.
Uktady logiczne zapewnigje
bezpieczastwa.

Konstrukcje chrogte przed skutkami wywr6cenia
(ROPS).

Konstrukcje chrogce
przedmiotami (FOPS).

kategorii maszyn

mechanicznego

inne udarowe

funkcg

przed spadggymi

szczegoblnie niebezpiecznych

zaliczamy ponadto maszyny do stosowania pestycydow

nfrozporzdzenie Ministra Gospodarki z dnia 13 czerwca 2011 r
zmieniajce rozporgdzenie w sprawie zasadniczych wyméaga
dla maszyn, Dz. U. Nr 124, poz. 701).

3. Kazda osoly wykazuje sk tyle razy i w tych grupach
obrébki, z mechanicznym neglem przemieszczania (réownoznacznych z wierszami w formularzu) zagreen, do

ktérych kwalifikuje si ¢ czynniki szkodliwe, na ktére dana

2. Strugarki wyréwniarki do obrébki drewna gcznym — 0soba jest naraona. Przyktadowo: osop naraom na dwa

posuwem.
3. Jednostronne strugarki grubiarki do obrobki draw

recznym podawaniem lub odbieraniem.

lub trzy rodzaje substancji chemicznych, w tym saibsg
rakotworca,
z wbudowanym mechanizmem posuwowym Oragledqstqteczn_ego Swietlenia . . X

Wymienic w wierszach: substancje chemiczne (wiersz 02) — 1,

w tym rakotworcze (wiersz 03) — 1, halas (wiers? 0681,

w  warunkach

nale

hatas oraz

pracaga
stanowiska pracy,

4. Pilarki tamowe do obrébki drewna i podobnychzagr@enia zwizane z ucizliwoécia pracy (wiersz 19) — 1

materiatow oraz ngsa i podobnych materiatow:

4.1. pilarki z pitami pozostagymi podczas obrébki osoba
w statej pozycji, wypos@ne w staty lub wykonggry
ruchy zwrotne stét lub podperdla przedmiotu w rubryce
obrabianego;

4.2, pilarki z pitami zamontowanymi na wdzku
wykonujgcym ruchy zwrotne.

5. Maszyny kombinowane do obrébki

i niedostateczneswietlenie stanowisk pracy (wiersz 21)slie

ta ma kontakt =z maszynami szczegolnie

niebezpiecznymi, naky ja uwzgkdni¢c tez w wierszu 23

,Zagrzenia czynnikami mechanicznymi

Zwigzanymi z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi”.

4. W rubrykach 1, 2 i 3 — ,Liczba pracownikdw

zatrudnionych w warunkach zagrazenia, w stosunku do
drewnaKtorych zagrozenia zlikwidowano lub ograniczono”, naley

i podobnych materialéw, w sktad ktérych wchadz Wykazae:

obrabiarki wymienione w pkt 1-4 i 7.



1) w rubryce 1 ,razem” — osoby, ktére przed popraw robocze w wymuszonej pozycji ciata, a ponadto wasiat
warunkéw pracy zatrudnione byty w warunkach przekemia i wibracji, uwzgkdnia sé tylko jeden raz, przyjmag czynnik
obowigzujagcych norm i w stosunku do ktorych: najbardziej dla niego szkodliwy. zidi najbardziej szkodliw
— zlikwidowano lub ograniczono zagemia do poziomu dla pracownika jest wymuszona pozycja ciata, pratkav
zgodnego z norm ) . nalezy uwzgkdni¢ w wierszu 2 — ,,zagéenia czynnikami
— oshgnicto poprawg, jednak nie doprowadzono warunkowzyiazanymi z ucizliwoscia pracy”. Jeeli jednak pracownik
pracy do poziomu zgodnego z na;m _ ten jest najbardziej zagrony czynnikami mechanicznymi,
2) w rubryce 2 ,,zlikwidowano Ilub ograniczono do naley go uwzgednic tylko w wierszu 3 — ,,Zage@nia
poziomu zgodnego z noray" — osoby, ktére przed popraw czynnikami  mechanicznymi  zwdanymi  z maszynami
warunkéw pracy zatrudnione byly na zagyoych szczegodlnie niebezpiecznymi’.
stanowiskach, tzn. pracowaly w warunkach, w ktérycty dzai dani o - d
przekroczone NDS i/ lub NDN, w roku sprawozdawczya Sporz Zapc sprawozdanie, naig miec na uwadze
Zlikwidowano zagreenia poprzez doprowadzenie warunkow'@StPujaca zalenasé danych z dziatu 1 (osobozagemia)
pracy do poziomu zgodnego z normamtib nawet poniej I dziatu 2 (osoby zaglz_n)ne), a mianowicie: i dziat 2 wiersz
norm oraz osoby, ktére pracowaly w warunkach pregenia L+ 'uPryka 1# 0 to dziat 1 wiersz 1 rubryklf B O’Hla gz_la: 1
NDS i/lub NDN jednak zaguenie ograniczono do poziomu Wi€rsz 1 rubryka & dziat 2 wiersz 1 rubryka 1, §ie dziat 2
zgodnego z norm W rubryce tej nie naly wykazywa wiersz 2 rubryka X 0, to dziat 1 wiersz 19 rubryka 5 0

. : i dziat 1 wiersz 19 rubryka 5 dziat 2 wiersz 2 rubryka 1, i
przypadkow, gdy na stanowisku pracy byly zachowaomeny ! d: ; | ;
NDS i NDN, a mimo to dokonano dalszej poprawy wéiwm dziat 2 wiersz 3 rubryka % 0, to dziat 1 wiersz 23 rubryka5

pracy, jak rowni¢ wstrzymania pracy na zagamych 0 i dziat 1 wiersz 23 rubryka % dziat 2 wiersz 3 rubryka 1,

; : ciani s . jesli dziat 2 wiersz 1 rubryka 1 = dziat 2 wiersz lbryka 3
stanowiskach i przeniesienia pracownikbw na staskavi Jestt ‘ <o ; i
bezpieczne, atak zwolnienie pracownika z pracy (bezl dziat 2 wiersz 2 rubryka 1 = dziat 2 wiersz 2 ryhka 3 i dziat

AN : o2 wiersz 3 rubryka 1 = dziat 2 wiersz 3 rubrykat®,dziat 2
wzgledu na powaod) i nieobsadzenie ponowne tego stanayisk” . ; . X
3) w rubryce 3 - ,,Liczba pracownikow zatrudnionych wiersz 1 rubryka 1 t dz!a+ 2 wiersz 2 rubryka 1 2‘16‘” 2
w warunkach zagrazenia, w stosunku do ktorych wiersz 3 rubryka 1 = d_z|a+ 1 wiersz 1 rubryka 5 #iadl 1
zagroienia  ograniczono” — osoby, ktére pracowaly wiersz 19 rubryka 5 + dziat 1 wiersz 23 rubryka 5.

w warunkach, w ktérych byly przekroczone NDS i/INDN, Dziat 3.

w roku sprawozdawczym Zeosggnicto popraw, jednak nie W dziale tym nalezy wykazaé liczbe stanowisk pracy, na
doprowadzono warunkéw pracy do poziomu zgodnegud  ki6rych w roku sprawozdawczym przeprowadzono oceg

5. W rubryce 4 — | Liczba pracownikéw zatrudnionych ryzyka zawodowego oraz wyeliminowano lub ograniczan
w warunkach zagrazenia, w stosunku do ktorych ryzyko zawodowe, a talze liczbe oséb zatrudnionych na
zagrozenia ujawniono” — naley poda& liczbg o0séb tych stanowiskach.
zatrudnionych przy nowo uruchomionych technologiach Obowizek oceny ryzyka zawodowego oraz
wzglednie przy wprowadzonym nowym surowcu do obrobkjjokymentowania tego ryzyka wynika z art. 226 Kodefsacy
albo w nowo uruchomionych wydziatach produkcyjnychy o5, § 39 ust. 1 rozpamzenia Ministra Pracy i Polityki
tez na wprowadzonej dodatkowo zmianie w roku badanymgciainej z dnia 26 wrzeia 1997 r. w sprawie ogdlnych
gdzie ~wwyniku procesu —produkcyjnego  stwierdzonQ;episow bezpiecastwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r.
zagrazenia czynnikami szkodliwymi dla zdrowia zyganymi Ny 169, poz. 1650, z . zm.). Przyjty w danym zakladzie
z prag lub s’_rodoywsklem, w J’aklr_n_Jest ona Wykonywana.pracy spos6b oceny ryzyka oraz jego dokumentowania
W rubryce tej naley wykaza rowniez osoby, ktore w @gu  powinien by uzaleniony w szczegéln@i od wielkaci
roku zostaly zatrudnione na stanowiskach zagmgch, ;aiadu pracy, rodzajéw prac wykonywanych w tymiadkie,
traktujac je (umownie) jako zagpenie nowo powstate. Nal¢  zynnikow szkodliwych dla zdrowia i niebezpiecznych
réwniez wykaza zatrudnionych na tych stanowiskach Prac%yystpujacych wsrodowisku pracy oraz poziomu tych

na ktorych po raz pierwszy zostaty stwierdzone aagria. czynnikow. Przy przeprowadzaniu oceny ryzyka zaleia
6. W rubryce 5 — ,,Liczba pracownikéw zatrudnionych korzystanie z Polskiej Normy PN-N-18002: 2013ystemy
w warunkach zagrazenia wedtug stanu w dniu 31 grudnia” zarzdzania bezpieczstwem i higiep pracy. Ogélne

— naley pod& liczbe 0s6b pracujcych na stanowiskach, nawytyczne do oceny ryzyka zawodowego.
ktérych przekroczone zostaly obagujace normy higieniczne W wierszu 1 — w rubryce 1 naley wykazaé liczbe

(NDS, NDN), na podstawie wynikbw pomiaroOwesn i  stanowisk pracy, na ktérych w roku sprawozdawczym
nakzen okrelonych czynnikdw nawet jesli zastosowano przeprowadzono ocen ryzyka zawodowego, natomiast
srodki ochrony indywidualnej. w rubryce 2 — liczke os6b zatrudnionych na wszystkich
W dziale 1 nalgy rozliczyé wszystkie zagrdenia Stanowiskach wykazanych w rubryce 1. o
i uciazliwosci pracy, jakie wystepuja w zakladzie pracy. UWAGA: Jesli w zaktadzie pracy wysgpuja identyczne
Poszczegolnych pracownikéw nale wykazaé tyle razy, ile  Stanowiska pracy (na ktorych wykonywane s takie same
razy sa narazeni na zagraenia. zadania, w identycznych warunkach pracy) i ocenryzyka
, przeprowadzono na jednym z nich, uznajc iz dotyczy ona
Dziat 2. wszystkich takich stanowisk — w sprawozdaniu nalg

Osoly zatrudniona w warunkach zagrazenia jest osoba Wykazaé wszystkie identyczne stanowiska, ktorych dotyczy
zatrudniona na takim stanowisku pracy, na ktérym Pprzeprowadzona ocena, oraz wszystkie osoby zatrudme
wystepuje dziatanie czynnikéw szkodliwych, w stzeniu lub  na tych stanowiskach. _
natezeniu przekraczajpcym najwyzsze dopuszczalne =~ W wierszu 2w rubryce 1 nalgy wykazaé liczbe
wartosci (NDS i/lub NDN), okreslone w obowiazujacych —Stanowisk pracy, na ktérych w roku sprawozdawczym

przepisach, nawet jéli zastosowano §rodki ochrony wyeliminowano lub ograniczono ryzyko zawodowe (bez
indywidualnej. wzgledu na to, czy ocenryzyka na tych stanowiskach

przeprowadzono w roku sprawozdawczym, czy w okresie
poprzedzajcym). W rubryce 2 nalezy wykazaé liczbe os6b
W dziale 2 ujmuje sk kazdego pracownika tylko jeden raz, zatrudnionych na wszystkich stanowiskach wykazanych
w pozycji czynnika przewaajacego, tzn. majcego W rubryce 1. _ _
najwieksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku W wierszach 3 do Snalery wykaza, na ilu stanowiskach
pracy. Przyktadowo pracownika wykorugego czynngei 1 dlailu 0sob (z wykazanych w wierszu 2) wyelimiveno lub



ograniczono ryzyko poprzez zastosowanie odpowiednio
srodkow:

— technicznych, np. zastosowano mechanizacjlub
automatyzaej prac, zainstalowano skutegznwentylacg,
urzadzenia ochronne, zhermetyzowano proces technolwgicz

— organizacyjnych, np. zmieniono organizagjpracy lub
stanowiska pracy, wprowadzono przerwy w pracy, chn®
czas pracy na stanowiskach pracy, wprowadzono jeote
stanowiskach pracy;

— ochrony indywidualne;.

Jezeli érodki zastosowane do wyeliminowania ryzyka
zawodowego stosuje  esi w kolejnych latach
po przeprowadzeniu oceny ryzyka zawodowego, to zgpale
je wykazywd kazdego roku w przypadku, gdy $onoszone
na nie wydatki (np. zakugrodkéw ochrony indywidualnej).
UWAGA: érodkéw zastosowanych do wyeliminowania lub
ograniczenia ryzyka zawodowego nie @gle sumowa.
PRZYKLAD: jezeli dla jednego pracownika zastosowano dla
wyeliminowania lub ograniczenia ryzyka zawodowegkak
srodkdw ochrony indywidualnej, w wierszu 5 rubrycaaety
wpisa¢ 1 (jeden pracownik), a nie semtych srodkéw
(np. rekawice ochronne i okulary ochronne).

Za stanowisko pracy uwaza st miejsce, w ktérym
pracownik wykonuje czynrigi zawodowe stale lub okresowo
(PN-ISO 4225Ak:1999).

Ryzyko zawodowe powinno By oceniane zaréwno
na stanowiskach pracy stacjonarnych (statych), jakna
niestacjonarnych (ruchomych).

W przypadku dokonania oceny ryzyka oraz jego
wyeliminowania (ograniczenia) na stanowiskach staajnych
— w sprawozdaniu natg wykaza& faktyczry liczbe stanowisk
pracy i pracownikbw na nich zatrudnionych. Ngle
tu uwzgkdni¢c mazliwe sytuacije, kiedy:

— na jednym stanowisku pracy pracuje jeden lulzcaji
pracownikéw — na jednejgldz wigcej zmianach,
— jeden pracownik obstuguje kilka stanowisk staajogch.

PRZYKLAD: jezeli zaklad pracy zatrudnia 6 stolarzy
i ocena ryzyka zawodowego zostata przeprowadzoma dl
stanowiska stolarz to na formularzu naje wykaza
6 stanowisk pracy i 6 oséb praguych na tych stanowiskach.
W przypadku pracy dwuzmianowej dla tych samyclarzipl
wykazujemy 3 stanowiska i 6 oséb.

W przypadku dokonania oceny ryzyka zawodowego oraz
jego wyeliminowania (ograniczenia) na niestacjogarn
(ruchomym) stanowisku pracy, naje przyjgé, ze jeden
pracownik zatrudniony jest na jednym stanowiskucprdez
wzgledu na to, w ilu miejscach wykonuje pegacMoze to
dotyczy¢ np. stanowisk konserwatora maszyn, elektromontera,
hydraulika.



